e

DRUGEs4s

FICHA DE INSCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

Al servicio
de las personas
y las naciones

1. DATOS GENERALES GOBIERNO INTERMEDIO

Nombre:

Region:

Pais:

Habitantes:

Gobernador actual:

Miembro de ORU: Si() | NO( )
Teléfono:

Web:

Correo electronico:

2. RESPONSABLES DE LA PRACTICA
Marcar con una X

| Tipo de practica | Grupal | () | Individual () |
Apellidos y DNI/ Tel_gfono Correo Nombre de la
Cargo fijoo L R
nombres Pasaporte electrénico Institucion
celular

1
2
3

3. NOMBRE DE LA BUENA PRACTICA

Titulo de la practica:

4. INFORMACION SOBRE LA BUENA PRACTICA

Fecha de inicio de la practica: Se sigue desarrollando:

SI(C ) NO( )

Fecha de finalizacién de la préactica:

5. CONTEXTO EN EL QUE SE DESARROLLO LA PRACTICA
Describa el contexto geografico de la institucion

6. RESUMEN DE LA PRACTICA
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Explique ¢en qué consiste la practica que presenta?, ¢cuéles fueron los principales
logros obtenidos tras su implementacion?

7. DESCRIPCION DE LA PRACTICA

a) Situacion inicial que motivé el desarrollo de la practica (¢, Qué problematica, déficit
o demanda se buscé atender con la practica?)

b) Explique cudles fueron las competencias y capacidades que quiso desarrollar
mediante la implementacién de la practica

c) Esquematice el proceso de implementacion de la practica considerando sus
diferentes fases.

d) Describa qué nuevos recursos, tecnologias de la informacion y comunicacién y
enfoques transversales se utilizaron para desarrollar la practica

e) Describa cédmo se desarroll6 el proceso de evaluacion a lo largo de la practica.
¢, Qué instrumentos y técnicas se utilizaron?

f) Criterio Replicabilidad ¢ La buena practica ha sido replicada? En caso contrario,
Jtiene el potencial para ser replicada?
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9)

Criterio Relevancia. Mencione cuales fueron en su opinion los principales logros
obtenidos tras la implementacion de la practica. Especifique los indicadores de
impacto que se utilizaron para medir los logros.

h)

Criterio Eficiencia. ¢ De qué manera la implementacién de la practica ha supuesto
una mayor eficiencia en la gestidn del patrimonio de la regién? Especifique los
indicadores de impacto que se utilizaron para medir la eficiencia.

Criterio Integralidad. Explique el marco institucional, la estrategia y/o politica
publica de la que forma parte y a la que debe su ejecucion la practica. Especifique
los indicadores de impacto que se utilizaron para medir la integralidad.

)

Criterio Sostenibilidad ¢Qué medidas se han tomado para que la
implementacién de las acciones de la buena practica no tengan un impacto
negativo en el medio ambiente, y por lo tanto sean sostenibles? Especifique los
indicadores de impacto que se utilizaron para medir la sostenibilidad.

K)

Criterio ODS ¢ De qué manera la practica se inspir6 en los ODS (objetivos de
desarrollo sostenible) contribuyendo a su logro? Especifique los indicadores de
impacto que se utilizaron para medir el cumplimiento de los ODS.

¢ Por qué considera que la practica que presenta debe ser reconocida como una
Buena Préactica Regional?




